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 本次邀請來為我們演講的講師是來自德凱認證有限公司的審核員廖志忠先

生。DEKRA 德凱認證有限公司是國際知名第三方認證機構主要是提供無線通訊

領域及強制性認證服務，協助客戶迅速地將產品推廣行銷於世界各國。做為德凱

的審核員，廖志忠先生對於國際認證的規範相當專業。 

 在演講開始前，教室前方的投影幕寫著大大的 OHSAS18001(ISO4500)認

證，讓大家一頭霧水，不明白常常在電

視廣告中看到的 ISO認證與人因工程這

門課的關聯性，藉由老師的引言，講師

的說明才明白，我們常常在許多新聞中

看到因為一時疏失發生遺憾的工安意外、

許多人因為職業衛生而導致健康問題導致死亡，其實有很多方式能夠加以預防。 

 本次的演講主要是針對是全球第一個職業安全衛生管理系統標準 ISO 

45001:2018，他是由英國所主導的最新國際標準針對改善全球工作者健康與安

全需求而開發。管理系統標準適用於各種行業及規模的企業組織，遵循 PDCA

持續改善模式設計，提供說明加以協助企業組織改善工作場所的職業安全衛生績

效。  



 維護職場的安全衛生問題不該是一項負擔，對已經實施 ISO 9001 或 ISO 

14001 之企業組織而言，實施 ISO 45001 甚至可以提升管理的效率，為推動全

面品質管理（TQM）奠定良好的基礎。 

廖志忠講師幽默的演講方式讓死板板的規範變得豐富有趣，也讓大家更加認

識國際認證以其背後意義，希望能夠藉由推行此認證讓臺灣能重視職場安全的議

題，讓工作環境更加安全，給予公司及員工更多的保障。 

 


